
 

 
  

รายงานสรุปความก้าวหน้าการดำเนินการ 
ตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566



รายงานการดำเนินการตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของเทศบาลตำบลบ้านข่า 

 
ตามท่ีเทศบาลตำบลบ้านข่า  ได้ดำเนินการวิเคราะห์การประเมิน ITA ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

และกำหนดมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ทั้งนี ้เทศบาลตำบลบ้านข่า ได้ดำเนินการตามมาตรการดังกล่าว โดยมีผลการดำเนินการดังนี้ 
 

มาตรการ/ 

แนวทาง 

วิธีดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา 

ดำเนินการ 

การติดตาม ประเมิน ผลการดำเนินงาน 

1. คุณภาพการ 

ดำเนินงาน 

1.การเปิดโอกาสให้ 

ประชาชนและ 

บุคคลภายนอกเข้ามา 

มีส่วนร่วมในการ 

ดำเนินงานตาม 

ภารกิจของหน่วยงาน 

ผ่านการดำเนินการ 

โครงการหรือ กิจกรรมต่างๆ  

2. เผยแพร่ผลการ 

เปิดโอกาสให้บุคคล ภายนอก 

เข้ามามีส่วนร่วมกับ 

หน่วยงานให้ 

สาธารณชนรับทราบ 

ทุกสำนัก/ 
กอง 

ตุลาคม 2565  

ถึง  

กันยายน 2566 

รายงานผลการ 
ดำเนินงานตรวจ 
สอบ จากเว็บไซต์ 
ของ เทศบาลตำบล
บ้านข่า 

1. มีการเปิดโอกาส 

ให้ประชาชนและ 

บุคคลภายนอกเข้ามา 

มีส่วนร่วมในการ 

ดำเนินงานตาม 

ภารกิจของหน่วยงาน  

2. เผยแพร่ผลการ 

เปิดโอกาสให้บุคคล ภายนอก 

เข้ามามีส่วนร่วมกับ 

หน่วยงานให้ 

สาธารณชนรับทราบ 

การดำเนินการ : 

*** งานบบริหารทั่วไป สำนักปลัด ได้ดำเนินการจัดให้การเผยแพร่ช่องทางการติดต่อ - สอบถามขอ้มูล แนวทางการเปิดโอกาสให้ประชาชน 

และบุคคลภายนอกเข้ามามีส่วนร่วมในการดำเนินงานตามภารกิจของหน่วยงานผ่านการดำเนินการโครงการหรือ กิจกรรมต่างๆ 

และเผยแพร่ผลการเปิดโอกาสให้บุคคลภายนอกเข้ามามีส่วนร่วมกับหนว่ยงานที่เว็บไซต์ของเทศบาลตำบลบ้านข่า www.bkl.go.th/ 

2. การปรับปรุง 

การทำงาน 

1. การกำหนด 

แผนปฏิบัติการ 
ป้องกันการทุจริตท่ี 
มุ่งเน้นโครงการ/ 
กิจกรรมท่ีเสริมสร้าง 
ความโปร่งใสในการ 
ปฏิบัติงานหรือการ ให้บริการ 
2. การขับเคลื่อน 
มาตรการเสริมสร้าง 
มาตรฐาน ทางจริยธรรมของ 
หน่วยงาน 
3. การระบุขั้นตอน 

ท่ีใช้ในการปฏิบัติงาน 

หรือการให้บริการไว้ 

ในคู่มือหรือมาตรฐาน 

การปฏิบัติงาน คู่มือ 

การให้บริการ 

ทุกสำนัก/กอง ตุลาคม 2565 

ถึง กันยายน 

2566 

รายงานผลการ 
ดำเนินงานตรวจสอบ 
จากเว็บไซต์ของ 
เทศบาลตำบลบ้านข่า 

1. แผนปฏิบัติการ 

ป้องกันการทุจริตท่ี 

มุ่งเน้นโครงการ/ 

กิจกรรมท่ีเสริมสร้าง 

ความโปร่งใสในการ 

ปฏิบัติงานหรือการ ให้บริการ 

2. มีการรายงานผล 

การดำเนินงาน 

 

  

http://www.bkl.go.th/


การดำเนินการ : 

*** กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ ดำเนินการแผนปฏิบัตกิารป้องกันการทุจรติที่มุ่งเน้นโครงการ/กิจกรรมที่เสริมสร้างความ 

โปร่งใสในการปฏิบัติงานหรือการให้บรกิาร มีการรายงานผลการดำเนินงานป้องกันการทุจริตประจำปี 

 3. การแก้ไข 

ปัญหาการทุจริต 

1. การมช่ีองทาง 
การรับเรื่องร้อง 
เรียน การทุจริต 
โดยแยก 
ออกจากช่องทาง 
การรับเรื่องร้อง 
เรียน ท่ัวไป และมีระบบ 
การดำเนินการ 
เกี่ยวกับเรื่อง 

ร้องเรียนการ 

ทุจริตท่ี มีประสิทธิภาพ 

2. การส่งเสริมให้มี 

การดำเนินการ 
เฝ้าระวังการทุจริต 
ในหน่วยงาน และ 
ลงโทษทางวินัย 
อย่างจริงจังเมื่อพบ 
การทุจริต 

3. การจัดกิจกรรม 
ท่ีแสดงถึงการส่งเสริม 
คุณธรรมและความ 
โปร่งใส และการ 
เสริมสร้างวัฒนธรรม 
องค์กรมีค่านิยม 
ชี่อสัตย์สุจริต และ 
สร้างการมีส่วนร่วม 

 

ทุกสำนัก/กอง ตุลาคม 2565 ถึง 

กันยายน 2566 

 1. การกำหนด 

แผนปฏิบัติการ 

ป้องกันการทุจริตท่ี 

มุ่งเน้นโครงการ/ 

กิจกรรมท่ีเสริม 

สร้าง 

ความโปร่งใสในการ 

ปฏิบัติงานหรือการ 

ให้บริการ 

2. มีการรายงานผล 

การดำเนินงาน 

ป้องกันการทุจริต 

ประจำปีท่ีมี 

โครงการ/กิจกรรม 

เสริมสร้างความ 

โปร่งใสในการ 

ปฏิบัติงานหรือการ 

ให้บริการให้ 

สาธารณชนทราบ 

การดำเนินการ : 

*** ผู้บริหารท้องถิ่น ประกาศเจตนารมณ์ในการปฏิบัติงานด้วยความโปร่งใส โดยการออกเป็นประกาศเทศบาลตำบลบ้านข่า            

เรื่อง การไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าท่ี (NO Gift Police) และแจ้งเวียนประกาศฯไปยังสำนัก/กองต่าง ๆ 

ทางไลท์กลุ่มเทศบาลตำบลบ้านข่า และเผยแพร่ต่อสาธารณชนทางเว็บไซต์เทศบาลตำบลบ้านข่า www.bkl.go.th  

*** งานธุรการ เทศบาลตำบลบ้านข่า เปิดโอกาสให้ประชาชนหรือผู้มีส่วนได้เสีย สามารถร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบของ

เจ้าหน้าท่ีเทศบาลตำบลบ้านข่า ได้ทาง เว็บไซต์เทศบาลตำบลบ้านข่า www.bkl.go.th 
 



 


